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1.- OBJETO.

Desarrollar las pautas de actuacion en caso de emergencia, con objeto de
cumplir con el articulo 20 "Medidas de Emergencia" de la Ley 31/1995 de Prevencion
de Riesgos Laborales asi como con el Decreto 222/2009 del Consell, por el que se
aprueba la Norma sobre Planes de Autoproteccion y Medidas de Emergencia, que
contiene los requisitos minimos que deberan cumplir en la materia los centros de
trabajo de la Comunitat Valenciana donde se prestan servicios sanitarios.

Se pretende establecer las actuaciones a llevar a cabo para la transmisién de
la alarma, evacuacion de trabajadores y usuarios, aviso y recepcion de ayudas
externas y, en general, utilizacion correcta de los medios de proteccion dispuestos en
el centro.

2.- CRITERIOS DE REFERENCIA.

Para la realizacion del informe, se han utilizado como criterios de referencia los
principios generales recogidos en:

- Ley 31/1995, de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales.

- R.D. 393/2007 Norma Basica de Autoproteccion.

- Decreto 222/2009 del Consell, por el que se aprueba la Norma sobre Planes de
Autoproteccion y Medidas de Emergencia, que contiene los requisitos minimos
que deberan cumplir en la materia los centros de trabajo de la Comunitat
Valenciana donde se prestan servicios sanitarios.

- DECRETO 83/2008, de 6 de junio, del Consell, por el que se crea el Registro
Autondmico de Planes de Autoproteccion.

- DECRETO 32/2014, de 14 de febrero, del Consell, por el que se aprueba el
Catélogo de Actividades con Riesgo de la Comunitat Valenciana y se regula el
Registro Autondmico de Planes de Autoproteccion.

- R.D. 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones
minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo.

- R.D. 314/2006, CTE Documento Basico de Seguridad Contra incendios.

- Normas Bésicas de Edificacion CPI1/81/82/91/96. Condiciones de Proteccion
contra incendios de los edificios.

- R.D. 1942/1993, por el que se aprueba el Reglamento de Instalaciones de
Proteccion contra Incendios.

3.- RESPONSABILIDADES.

3.1. Responsable de centro (respecto a los centros bajo su dependencia).
Sera responsable de:
- La elaboracién, implantacién, mantenimiento y revision de las Medidas de

Emergencia asi como de hacer llegar copia del presente documento al
Jefe/a de zona basica / Director de Centro.
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3.2. Jefe/a de zona basica / Director de Centro.
Sera responsable de:

- Conocer el contenido del presente documento y facilitar a los trabajadores
la informacién contenida en el mismo en los términos previstos en la Ley
31/95.

- Que los trabajadores reciban la formacion sobre las medidas de
emergencia colaborando con el S.P.R.L. en la para la realizacién de dicha
formacion.

- De la realizacion de los simulacros de emergencia, facilitando la
colaboracién del S.P.R.L. para la realizacién de los mismos.

4.- IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS.

4.1. Descripcion del Centro.
El Centro de Salud de El Puig dispone de una superficie total 1390,67 metros.

Distribuida en 3 plantas. El nimero total de trabajadores es 19. Dispone de locales de
riesgos.

4.2. Clasificacion del Centro.

CRITERIOS DE CLASIFICACION DATOS DEL CENTRO
Superficie total accesible 1390,67
Locales de riesgo (segun CTE) Si dispone

Almacén: Sli

Archivo: Sl

Centro de transformacion: Sl
Altura de evacuacion ascendente 3
Altura de evacuacion descendente | 3

Por tanto la clasificacion del centro segun el Decreto 222/2009 es:
NIVEL BAJO

5.- MEDIOS DE PROTECCION.

5.1. Medios técnicos de proteccion.

Instalaciones de proteccion Cantidad Observaciones
contra incendios
Extintores 12
BIE's 1
Deteccion y alarma de incendios | 76
Pulsadores de alarma 7
Alumbrado de emergencia 60
Senalizacion de emergencias 1
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5.2. Medios humanos de proteccion.

Componentes de | Nombre Localizacion
emergencias

Jefe de Emergencias Cecilia Ruiz 414353
(sustituto en caso de ausencia) | Emilio Balsalobre 414352
Equipo de Emergencias Jose Borrés 108905
(Intervencion y Evacuacion) Rosa Calero 108900
Persona en Centro de Control Patricia Tellols 108900

6.- ESTRUCTURAS OPERATIVAS.

EMERGENCIA POR INCENDIO

Deteccion

La emergencia se detectara mediante la deteccion automatica, o
mediante una persona que se encuentra préxima al lugar de la
emergencia, o por ambas.

Detecciéon automatica

Mediante sistemas de deteccion automéatica (detectores, repartidos
por las dependencias del Centro, que actuan detectando alguna de
las fases de un incendio, como la liberacion de humos, aumento de
temperatura, etc.).

El sistema de deteccién activa una alarma sonora, que alertara
a D/ha) Patricia Tellols, situado/a en: el Centro de Control
(mostrador), que se responsabilizara de avisar al jefe de emergencia
para que este proceda segun el protocolo correspondiente.

Deteccion humana

A parte de la deteccién automatica, un incendio puede detectarse a
través de una persona que sea testigo del mismo. En este caso la
persona dara inmediatamente aviso al Jefe de Emergencia, y/o algun
miembro del Equipo de Emergencia, ya sea por via telefénica o
personal, informandole del lugar y los detalles del siniestro.

Alerta

Ambas vias de deteccién, la automatica y/o la humana, informaran al
Jefe de Emergencias y al Equipo de Emergencias.

Valoracién
de la
Emergencia

El Jefe de Emergencias se desplazara al Centro de Control ubicado
en el mostrador, y el Equipo de Emergencias se desplazara al posible
al punto posible de la emergencia.

Confirmacion

El Equipo de Emergencias confirmard o no la presencia de un

de la | incendio al Jefe de Emergencias.

emergencia

Emergencia | En el caso de que no se confirme la emergencia el Jefe de

no Emergencias dara fin a la situacion de emergencia, realizando una

confirmada valoracion y andlisis de las causas que han producido dicha alarma,
rearmando los equipos de proteccion contra incendios.

Emergencia | Si la emergencia se confirma, el Jefe de Emergencia valorara la
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confirmada magnitud de la misma asi como las posibilidades de controlar la
situacion con medios propios (extintores portatiles), determinando la
actuacién en funcién de los siguientes criterios.

Fuego de pequefia magnitud

Se determiné en los casos donde el conato detectado se considere
controlable directamente por el Equipo de Emergencias, mediante el
uso de extintores portatiles.

Si se consigue la extincion, se dara por finalizada la emergencia. Si,
por el contrario, la extincién no se consigue, el J.E. determinara fuego
de gran magnitud.

Fuego de gran magnitud

En los casos donde el conato detectado no se considere controlable
directamente por el Equipo de Emergencias, se determinara fuego de
gran magnitud, segun el cual el Jefe de Emergencia procedera a
solicitar ayuda a los Servicios de Ayuda Externos (Bomberos) y
activara la sefal para que se proceda a la evacuacioén

En funcion de los sistemas de comunicacién establecidos, se avisara
a los S.A.E. mediante el teléfono de emergencias 112.

Asimismo se comunicara la necesidad de evacuacién del centro de
trabajo mediante: activando la alarma sonora / Avisando al Equipo de
Emergencias personalmente

Recepcion El Jefe de Emergencia recibir4, o delegara esta funcién a otra
del S.A.E. persona, a los Servicios Ayuda de Externos (S.A.E.), informéndoles
de la situacion.

Se trasladara a los S.A.E. al punto de la emergencia.

Los S.A.E. asumirén la direccién de la emergencia. Si los S.A.E.
dictaminan la evacuacion total, y ésta no hubiese sido efectuada con
anterioridad, se procederia a avisar al Equipo de Emergencias para
realizar dicha evacuacion total.

Si se ordena la evacuacion, el personal desconectara los equipos a
su cargo y ordenadamente se trasladara al punto de reunién, situado
en la calle Progreso, 15.

El Equipo de Emergencias procedera a localizar al Jefe de
Emergencias notificandole la evacuacion total de la zona que tuvieran
asignada o por el contrario las incidencias en la evacuacion de las
L mismas (personas atrapadas, zonas sin comprobar, etc).

Evacuacion

El Jefe de Emergencias informara al mando de los S.A.E. de las
incidencias transmitidas por el E.A.E.

Traslado de personas con discapacidad con necesidad de ayuda
para la evacuacion.
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En el caso en que en el centro se encontrara personas con
discapacidad y necesitaran ayuda para evacuar, sera ayudado por el
personal del centro que se encontrara atendiéndole, por las vias de
evacuacion establecidas.

El personal del centro encargado de evacuar a las personas con
discapacidad o con algun tipo de discapacidad, seguird las
instrucciones contempladas en los anexos

Fin de Ila
emergencia

Una vez realizado todo el recuento del personal en el punto de
reunion, extinguido el incendio y confirmada la finalizaciéon de la
emergencia por el mando de los S.A.E., el Jefe de Emergencias dara
fin a la emergencia

Se realizard un andlisis posterior de las causas del incendio,
redactando un informe a la Gerencia del Departamento / Direccion del
Centro (enviando copia al S.P.R.L.) y estableciendo un programa
preventivo adecuado. Dichas acciones deberan ser realizadas por
el Jefe de Emergencias.

EMERGENCIA POR AMENAZA DE BOMBA

Amenaza

La amenaza sera recibida normalmente por via telefénica, aunque
también podria recibirse a través de una carta anénima u otros
medios.

Recogida de
datos

Si es recibida por via telefonica, se procedera por parte del receptor
de la llamada a recoger la mayor cantidad de datos posibles.

Se adjunta un modelo de recogida de datos en caso de amenaza de
bomba.

Alerta

Inmediatamente se procederda a avisar e informar al Jefe de
Emergencia a través de los canales de comunicacion habituales
(EXT. / telf./personalmente).

Responsable
valora
amenaza

Una vez informado el Jefe de Emergencia procederda a valorar la
veracidad de la amenaza.

Si el Jefe de Emergencias estima que la amenaza de bomba carece
de fundamento, dara fin a la situacion de emergencia, elaborando
posteriormente una nota informativa sobre el incidente.

Aviso a los
Servicios de

Si el Jefe de Emergencia estima que la amenaza de bomba puede ser
veraz (como norma general debera tomarse estas amenazas como

Ayuda ciertas, a no ser que sepamos con seguridad que dicha amenaza
Externos carece de fundamento) procedera personalmente o a través de una
(Policia). persona asignada por €l a avisar a la policia.

Recepcion El Jefe de Emergencia, o una persona asignada por él, recibira a los
de los | Servicios Externos e informara de la situacion, tomando ésta el

Servicios de

mando de la emergencia, y poniéndose el Jefe de Emergencia y su
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Ayuda personal a su disposicién para colaborar en todo aquello que le sea

Externos requerido.

Fin de | Una vez controlada la situacién los Servicios externos determinaran el

Emergencia | fin de la emergencia, elabordandose un informe por el Jefe de
Emergencias y entregandose una copia a la Gerencia del
departamento / Direccion General. El personal regresara de nuevo a
su puesto de trabajo.

Evacuacion Si el Jefe de Emergencia lo determinase oportuno o si al comunicar o

personarse en las instalaciones los Servicios de Ayuda Externos
(S.A.E.) lo requiriesen, se procedera a la evacuacion total, mediante
los sistemas de comunicacién establecidos en el centro. El Equipo de
Emergencias procederd con su cometido asistiendo al personal para
que evacue ordenadamente, por las diferentes vias de evacuacion
que correspondan

Personal al

El personal se desplazara al punto de reunién (P.R.) situado en la

punto de | calle Progreso, 15.

reunion

Control de | Una vez en el punto de reunion se procedera al control de ausencias,
ausencias avisando al Jefe de Emergencias de cualquier ausencia de personal,

que pudiera permanecer aun en el interior.

7.- IMPLANTACION.

7.1. Formacion del personal.

El personal que forme parte de los Equipos de Emergencias asi como el Jefe
de Emergencias debera recibir formacién sobre medidas de emergencia y uso de
medios de proteccion contra incendios.

Por otra parte, todo el personal del centro debera recibir informacion y
consignadas adecuadas en cuanto a la prevencion de incendios y pasos a seguir en
caso de una emergencia.
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7.2. Entrenamiento.

Se realizard cada tres afnos como maximo un simulacro de emergencia, en el
que participara el personal existente del centro.

Este simulacro estara planificado y conducido por el Jefe de Emergencia, y en
él se podra simular o una emergencia parcial, 0o una emergencia completa
incluyéndose desde deteccién de una alarma hasta la evacuacion general. En el
mismo se comprobara la eficacia del plan y la de los medios humanos y materiales
existentes.

7.3. Mantenimiento de los medios materiales de proteccion.

El mantenimiento de los medios de proteccién contra incendios debera cumplir
con el programa de mantenimiento minimo establecido en el Reglamento de
Instalaciones de proteccion contra incendios (Real Decreto 1942/1993 de 5 de
noviembre, modificado por Orden de 16 de abril de 1998, BOE 28/04/98).
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1.- Consignas.

ANEXOS

- Jefe de Emergencias.

- Equipo de Emergencias.

- Centro de Control.

- Instrucciones generales para todo el personal.
- Instrucciones en el uso de extintores portatiles.
- Instrucciones para la evacuacién de personas con discapacidad.
- Directorio de emergencias.

- Modelo de recogida de datos en caso de amenaza de bomba.

2.- Modelo de carta de nombramiento para los componentes de los Equipos de

Emergencias.

3.- Planos.
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CONSIGNAS
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JEFE DE EMERGENCIAS - “J.E.”

FUNCIONES

Su funcién es la de dirigir el siniestro, realizando la toma de decisiones y comunicando las 6rdenes
oportunas.

Comprende la maxima responsabilidad sobre las personas que se encuentran en el Centro. Asi mismo
realizard la labor de coordinacién con los posibles Servicios de Ayuda Externos de emergencia que
pudieran intervenir (Bomberos, Ambulancias, Policia, Proteccién Civil, etc.).

El Jefe de Emergencia estard siempre localizado, delegando en su sustituto en casos de ausencia
obligada. Dispondrd de un teléfono mévil o medio similar para localizarlo.

INSTRUCCIONES

1. Debe estar siempre localizable, y en caso de ausencia notificard la misma al sustituto y al personal
del Equipo de Emergencias.

2. Una vez declarada la emergencia, y sea avisado acudird al Centro de Control desde donde dirigira la
misma.

3. Decidira la orden de evacuacion de acuerdo con la evolucion de la emergencia.

4. En caso de tener que ordenar la evacuacién general del Centro, dard instrucciones al Equipo de
Emergencias y/o a la persona que estd en el Centro de Control, para que den la sefial de evacuacion
utilizando el sistema de comunicacién establecido.

5. Una vez evacuado todo el personal y situados en el punto de reunién establecido, esperara el recuento
del personal por parte del Equipo de Emergencias hasta que le confirmen que estdn todo el personal
evacuado. Entonces dard por finalizada la evacuacion.

6. A la llegada de los Servicios de Ayuda externos, cederd el mando de la emergencia al responsable de
los mismos. Asimismo, colaborara con ellos en todo aquello en que le sea requerida su ayuda.

7. Una vez extinguido el incendio o controlada la situacién de emergencia, inspeccionard las
instalaciones siniestradas y redactard un primer informe, sin detrimento de posteriores andlisis en
profundidad.
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EQUIPO DE EMERGENCIAS

FUNCIONES

1.- Intervencién inmediata en caso de que se produzca una emergencia. Los miembros de este equipo se
dirigirdn, al lugar del siniestro, evaluardn sus condiciones y comenzardn, en caso de ser necesario, la
sofocacién o las medidas de prevencién necesarias con los medios manuales de extincién (extintores
portatiles). En cualquier caso atenderan las indicaciones efectuadas por el J.E.

2.- Cuando el J.E. les de la orden de evacuar, asegurardn una evacuacion total o parcial de las personas
que se encuentren en el Centro. Se encargaran de que la evacuacion sea ordenada y garantizardn que se
ha dado la alarma.

INSTRUCCIONES

Si detecta un incendio o le comunican un incendio:

1. Mantenga la calma, no grite.

2. Avise del incendio al J.E. 6 delegue esta accién en otra persona.

3. Si la magnitud del incendio lo permite, inicie la extincién con los extintores portitiles de la zona hasta
que lleguen los demds componentes del Equipo de Emergencias.

4. En caso de no poder extinguir el incendio, lo comunicard inmediatamente al Jefe de Emergencias. Se
comunicard igualmente en caso de que si se haya podido extinguir.

En caso de evacuacion:

1. Anunciar la evacuacién de su sector o zona al oir la alarma general 6 el aviso del J.E.. Antes habran
preparado la misma, comprobando que las vias de evacuacion se encuentran expeditas, toma de puestos,
etc.

2. Dirigir el flujo de personas hacia las vias de evacuacion.

3. Ayudar a las personas discapacitadas o incapacitadas para la evacuacién por si mismas, a evacuar
utilizando las técnicas de evacuacién adecuadas para estos casos.

4. Comprobar que no quedan personas rezagadas una vez evacuado su sector/zona.

5. Comprobar ausencias en el punto de reunién una vez que se haya realizado la evacuacién. Una vez
recontado se comunicard al Jefe de Emergencias si se encuentran todos los trabajadores.
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CENTRO DE CONTROL

Es el lugar donde se centraliza la informacién y toma de decisiones durante una emergencia. En él
deberd haber una copia actualizada del Plan de Emergencias con todos los planos y un listado
actualizado de teléfonos de emergencia.

Desde el Centro de Control el Jefe de Emergencias realizard la llamada a los medios externos y
coordinard a los equipos de emergencia.

Las personas situadas en el mismo deberdn tener conocimientos en la operativa de las emergencias.
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INSTRUCCIONES GENERALES DE EMERGENCIA
Normas de Prevencion de incendios:
- Recuerde que estd PROHIBIDO fumar en todo el recinto sanitario.
- Si detecta algin enchufe o cable eléctrico, deteriorado, o que produce chispas, avise a responsable
superior o a personal de mantenimiento.
- NO deposite vasos de liquido sobre aparatos eléctricos. @
- Conozca y familiaricese con su situacién en el centro y las vias de evacuacion. S
- Conozca los compafieros forman parte del Equipo de Emergencias.
Qué hacer si descubre un incendio:

-Mantenga la calma e inmediatamente, AVISE al Personal de Emergencias del Centro

siga sus instrucciones.
v [O]

- Si se encontrara solo, salga del lugar, cierre la puerta sin llave y AVISE. e
- Si observa que sale humo por debajo de una puerta NO la abra y AVISE. n

- Si se encontrara atrapado en un recinto o habitacidn, haga saber su presencia a través
de: los pulsadores de alarma, del teléfono, ventanas si las hubiera, etc...
- Si tuviera que atravesar una zona con humo, agichese y pdngase un pafuelo o trapo himedo cubriendo
la nariz y la boca.
Que hacer en caso de evacuacion:
- Siga las instrucciones del Equipo de Emergencias.
- Evacue de forma ordenada y con rapidez, sin correr ni dar empujones.
- NO regrese a recoger sus objetos personales.
- NO utilice los ascensores. i |
d
- Utilice las vias de evacuacion establecidas. Siga las sefales de evacuacion. L
—_—
- NO se detenga en las salidas o mientras esté evacuando el edificio. ‘
EMERGENCIA
- Intente transmitir tranquilidad a las personas que hayan podido perder la calma.
- Ayude a las personas impedidas o con discapacidad.

- Permanezca en el punto de reunidn establecido y siga las instrucciones de los responsables de

Emergencias.
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INSTRUCCIONES PARA EL USO DE EXTINTORES PORTATILES

1. - Descolgar el extintor asiéndolo por la maneta y dejarlo sobre el suelo en

posicion vertical.

2. - Quitar el pasador de seguridad tirando de su anilla.
3. - Acercarse al fuego lentamente dejando una distancia de seguridad y

protegiéndose con el disparo del agente extintor. No perder nunca el sentido de la
orientacion, y tener siempre claro donde estd la puerta (en caso de recinto cerrado).

4. - Apretar la maneta para descargar el agente y efectuar una perquefia descarga

de comprobacion.

5. - Dirigir el chorro a la base de las llamas y mover la manguera en forma de

zig-zag.

PASO I: Tirar de la anilla del
pasador para quitar el precinto.

* ATAQUE EL FUEGO EN DIRECCION DEL VIENTO.

* EN SUPERFICIES LIQUIDAS COMIENGE APAGANDO
EL FUEGO POR LA BASE Y LA PARTE DELANTERA
DEL MISMO.

* AL COMBATIR FUEGOS EN DERRAMES EMPIECE A
EXTINGUIR DESDE ARRIBA HACIA ABAJO.

i ES PREFERIBLE USAR VARIOS EXTINTORES AL
~ MISMO TIEMPO QUE EMPLEARLOS UNO TRAS
OTRO.

* ESTE ATENTO A UNA POSIBLE REINICIACION DEL
" FUEGQ, NO ABANDONE EL LUGAR HASTA QUE EL
FUEGO NO ESTE COMPLETAMENTE APAGADO.

PASO 2: Presionar la maneta.

PASO 3: Dirigir el chorro a la base de la llama,
procurando mantener la botella en posicion vertical.

ERRONED
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Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales

INSTRUCCIONES PARA LA EVACUACION DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

- EI personal sanitario que esté atendiendo a una persona con alguna discapacidad, serd el
encargado de prestar asistencia para la evacuacion de la misma.

- En caso de que el personal sanitario (como pueda ser un fisioterapeuta) que tenga que prestar
asistencia a mds de un paciente, solicitard la ayuda a otros compafieros.

- Mantenga la calma durante toda la emergencia, para transmitirla a la persona con discapacidad
que usted esta asistiendo.

- Es conveniente consultar a las personas con discapacidad sobre el mejor modo de
proporcionarles ayuda, teniendo en cuenta en cada caso sus limitaciones especificas y el tiempo
disponible para la evacuacion.

- Recuerde que en caso de emergencia no debe utilizar los ascensores.

En caso de persona con discapacidad fisica.

- En caso de evacuar a personas que estdn en silla de ruedas, informe a la persona que tomar4 el
control de la silla.

- Movilice a la persona en silla de ruedas con rapidez. Guiela cuidadosamente, no empuje a
otras personas que transitan por la ruta de evacuacion.

- Para bajar o subir escaleras, solicite ayuda a otras personas (minimo a 3 personas) para
levantar a la PCR en silla de ruedas.

- Procure bajar las escaleras de modo que la persona en silla de ruedas se encuentre de espaldas,
para transmitirle mayor seguridad.

- Si tiene posibilidad, sujete a la persona a la silla de ruedas. Puede hacerlo con una faja, una
prenda de ropa o cualquier otro objeto.

- En caso de no poder movilizar a la persona en su silla de ruedas, puede realizar un
levantamiento con ayuda de otra persona (técnica de levantamiento con “silla de brazos™) y
asegurese de que otra persona traslade la silla de ruedas. Una vez que baje las escaleras, coloque
a la persona nuevamente en la silla de ruedas y evacue con rapidez.

- Otra forma de trasladar a la persona es utilizando una férula larga de espalda, sdbana o manta.
Una vez colocada y asegurada la persona, traslddela rapidamente hasta el punto de reunion.

- Si la persona se moviliza con ayuda de muletas, usualmente estd en la capacidad de bajar o

subir con rapidez. No toque sus muletas pues son su punto de apoyo.

Péagina 16 de 22




% GENERALITAT VALENCIANA
§

CONSELLERIA DE SANIDAD UNIVERSAL'Y SALUT
PUBLICA

JEPAH SRR TO D E SalUl DE SRCUS IO
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Técnicas de traslado:

¢ TECNICAS POR LEVANTAMIENTO

iR

o TECNICAS POR ARRASTRE

O O ;);. g
En caso de persona con discapacidad visual.
- Preséntese, indiquele qué esta pasando y ofrezca su ayuda.
- Ofrézcale su brazo u hombro, de este modo usted se transformard en un guia vidente para
indicarle claramente lo que va a hacer.
- Describa por adelantado la maniobra que va a ejecutar y recuerde mencionar escaleras,
puertas, pasillos estrechos, rampas y cualesquiera otros obstaculos presentes en el recorrido.
- Camine lo mas rdpido posible.
- Si los pasillos cuentan con pasamanos, indiquele la ubicacién para proporcionar mas apoyo y
seguridad.
- Procure ser muy descriptivo acerca de lo que estd sucediendo y de la ruta de evacuacion.
Alértele de posibles peligros en el recorrido.
- Una vez en el exterior, asegurar que las personas con discapacidad visual permanecen

acompafiadas hasta que sea declarado el fin de la emergencia, evitando dejarlos desasistidos en

un lugar con el que pueden no estar familiarizados

En caso de persona con discapacidad auditiva.
- Alerte a la persona con discapacidad auditiva con un leve toque en el hombro o el brazo.
- Por lo general, las personas con este tipo de discapacidad leen los labios, con lo cual cuando le

de instrucciones posicidnese enfrente de ella.
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DIRECTORIO DE EMERGENCIAS

INTERNO
Componentes Personal asighado Localizacion
Jefe de Emergencias Cecilia Ruiz 414353
Sustituto del Jefe de Emergencias Emilio Balsalobre 414352
Equipo de Emergencias Jose Borras 108905
- Rosa Calero 108900
Persona en Centro de Control Patricia Tellols 108900

EXTERNOS

Centro de Coordinacion de Emergencias

112

Bomberos 085/961 441 252
Policia local 092 /607 111 607 (24h)
Policia Nacional 091
Guardia Civil 062 /961 420 937
Hospital de Sagunto 962 339 300
Ayuntamiento de El Puig 96 147 00 03
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MODELO DE RECOGIDA DE DATOS EN CASO DE AMENAZA DE BOMBA

Dia: Hora:

Teléfono de recepcion de la llamada

Escuche atentamente y tome nota con la maxima exactitud del mensaje.

Intente alargar la conversacion el maximo tiempo posible.

¢Donde esta colocada?

¢Cuando explotara?

¢ Qué aspecto tiene?

¢ Qué tipo de explosivo es?

¢Hay mas de una?

¢Quién lo reivindica?

Identidad del interlocutor:
Sexo: Mujer Hombre
Edad: Nifo Joven Adulto Anciano
Personalidad: Tranquilo Nervioso Normal Obsceno

Idioma Acento

Ebrio

Ruido de fondo: Calle Aviones Bar Trenes Oficina Nada
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MODELO DE CARTA RELATIVA A DESIGNACION COMO COMPONENTE DE LOS
EQUIPOS DE EMERGENCIA.

Sr/Sra. D./Dfa.:

Valenciaa de 20

Muy Sr. nuestro:

Conforme a lo tratado verbalmente, le comunicamos que D./Dia.
........................................... como Coordinador/a del Centro / Responsable del Centro, ha
decidido, al amparo de lo indicado en los art. 20 y 33 de la Ley de de Prevencion de Riesgos
Laborales, que forme parte del Equipo de Emergencia del Centro.............cocvvviiiiininnnns
Concretamente, usted es nombrado (como / forma parte del Equipo de):

Para lo cual se le hace entrega y se le explica las funciones que tiene encomendadas en dicho
Plan de Emergencias.

Rogandole firme el duplicado de esta carta, como acuse de recibo y aceptacion del
nombramiento, aprovechamos para saludarle muy atentamente.

Recibido:

Fecha: FAO. i
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PLANOS
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DEPARTSMERTO D E SALUD DE SaOusTO

PUNTO DE REUNION
C/ Progrés, 15.
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